
Unidad 1: Balances y cuentas anuales

Introducción
El balance de situación y las cuentas anuales constituyen los pilares fundamentales de la
información contable en una empresa. No se trata simplemente de documentos administrativos,
sino de instrumentos estratégicos que permiten a los directivos, inversores, entidades financieras y
organismos públicos conocer la salud económica de la organización. Comprenderlos a fondo es
indispensable para cualquier persona que desempeñe funciones administrativas o de gestión
financiera. El balance de situación refleja una “fotografía” de la empresa en un momento
determinado, mostrando qué recursos posee (activo) y cómo se han financiado (pasivo y
patrimonio neto). Por otro lado, las cuentas anuales son un conjunto de documentos más amplio,
que incluye el balance, pero también otros estados financieros que detallan la evolución del
ejercicio económico y aportan una visión más completa. Su análisis riguroso permite anticipar
problemas, diseñar estrategias de crecimiento y garantizar el cumplimiento normativo.

Elementos del balance
El balance se organiza en tres grandes bloques: • Activo: Incluye todos los bienes y derechos de la
empresa, tanto tangibles (inmuebles, maquinaria, existencias) como intangibles (patentes,
licencias, software). Se subdivide en activo no corriente (con permanencia superior a un año) y
activo corriente (bienes y derechos que se espera convertir en liquidez en menos de un año). •
Pasivo: Representa las deudas y obligaciones de la empresa frente a terceros. Se clasifica en
pasivo no corriente (deudas a largo plazo, como préstamos bancarios) y pasivo corriente (deudas a
corto plazo, como proveedores o créditos a pagar en los próximos meses). • Patrimonio neto:
Refleja los recursos propios de la empresa, es decir, la diferencia entre activo y pasivo. Incluye el
capital social aportado por los socios, las reservas acumuladas, subvenciones y el resultado del
ejercicio. La ecuación contable fundamental que siempre debe cumplirse es: Activo = Pasivo +
Patrimonio Neto. Esta relación asegura la coherencia y equilibrio de las cifras presentadas en el
balance.

Tipos de balances
Existen varios tipos de balances, cada uno con objetivos específicos: • Balance inicial: Se formula
al inicio de la actividad de la empresa y refleja los aportes iniciales y primeras obligaciones. •
Balance de comprobación: Documento interno utilizado para verificar que los asientos contables
están correctamente registrados. Suele emplearse de manera periódica como herramienta de
control. • Balance de situación: Es el que se presenta oficialmente como parte de las cuentas
anuales. Muestra la situación financiera en una fecha concreta, generalmente al cierre del ejercicio
(31 de diciembre en la mayoría de empresas). • Balance de cierre: Se elabora al final del ejercicio
económico y sirve de base para abrir la contabilidad del siguiente ejercicio. Es muy parecido al
balance de situación, pero su finalidad principal es cerrar un período y enlazar con el siguiente.

Ejemplo práctico de balance simplificado
Imaginemos una empresa ficticia llamada “Gestión Integral S.L.” al 31 de diciembre de 2024.
Activo: - Caja y bancos: 10.000 € - Clientes: 25.000 € - Existencias: 15.000 € - Inmovilizado
material: 50.000 € Total Activo: 100.000 € Pasivo: - Proveedores: 20.000 € - Préstamos bancarios
a corto plazo: 10.000 € - Préstamos a largo plazo: 30.000 € Total Pasivo: 60.000 € Patrimonio
Neto: - Capital social: 30.000 € - Reservas: 5.000 € - Resultado del ejercicio: 5.000 € Total
Patrimonio Neto: 40.000 € La suma de Pasivo y Patrimonio Neto es 60.000 + 40.000 = 100.000 €,



coincidiendo con el total del Activo. Este equilibrio demuestra que el balance está correctamente
estructurado.

Cuentas anuales: definición y composición
Las cuentas anuales son un conjunto de documentos que ofrecen una visión global de la situación
financiera y patrimonial de la empresa. Incluyen: • Balance de situación: Ya descrito, muestra
activos, pasivos y patrimonio neto. • Cuenta de pérdidas y ganancias: Expone los ingresos y gastos
del ejercicio, mostrando el beneficio o pérdida obtenida. • Estado de cambios en el patrimonio neto:
Refleja las variaciones sufridas en el patrimonio neto durante el ejercicio. • Estado de flujos de
efectivo: Presenta los cobros y pagos, clasificados en actividades de explotación, inversión y
financiación. • Memoria: Documento explicativo que complementa y amplía la información de los
otros estados, aportando detalles cualitativos y cuantitativos. La normativa española, a través del
Plan General de Contabilidad (PGC), establece los modelos y criterios de elaboración de estas
cuentas. Además, las sociedades mercantiles tienen la obligación de depositarlas anualmente en
el Registro Mercantil.

Ejemplo aplicado de cuentas anuales
En las cuentas anuales de “Gestión Integral S.L.”, correspondientes al ejercicio 2024, encontramos
los siguientes datos resumidos: • Ventas netas: 200.000 € • Gastos de explotación: 150.000 € •
Resultado de explotación: 50.000 € • Gastos financieros: 10.000 € • Resultado antes de impuestos:
40.000 € • Impuesto sobre beneficios: 10.000 € • Resultado del ejercicio: 30.000 € Balance
simplificado al cierre: - Activo total: 250.000 € - Pasivo total: 170.000 € - Patrimonio neto: 80.000 €
Estos datos permiten observar una empresa solvente, con beneficios recurrentes y un nivel de
endeudamiento razonable.

Errores comunes y recomendaciones
Al elaborar y analizar balances y cuentas anuales es frecuente cometer algunos errores: •
Confundir liquidez con rentabilidad: Una empresa puede ser rentable (beneficios) pero no disponer
de liquidez inmediata. • Omitir pasivos contingentes: Compromisos futuros no registrados que
pueden alterar la imagen fiel de la empresa. • Sobrevalorar activos: Inmuebles, existencias o
intangibles registrados por encima de su valor real. • No actualizar provisiones: Riesgos y gastos
futuros que deben reflejarse en las cuentas. Para evitar estos problemas, se recomienda aplicar
criterios de prudencia contable, revisar periódicamente los registros y apoyarse en auditorías
externas cuando el tamaño de la empresa lo requiera.

Conclusión y ejercicios de repaso
El balance y las cuentas anuales no son simples obligaciones legales, sino herramientas
estratégicas para la gestión. Dominar su estructura y análisis permite tomar decisiones
fundamentadas, negociar con entidades financieras y cumplir con las exigencias normativas.
Ejercicios de repaso: 1. ¿Cuál es la ecuación fundamental del balance? 2. Diferencia entre activo
corriente y no corriente, con ejemplos. 3. Explica en qué se diferencia un balance de situación de
uno de comprobación. 4. A partir de los siguientes datos, formula un balance simplificado: Caja
8.000 €, Proveedores 12.000 €, Capital social 15.000 €, Inmovilizado 20.000 €, Clientes 14.000 €.
5. Indica qué documentos componen las cuentas anuales y su finalidad principal.


