Guia de Orientacion — Proyecto Final

Esta guia tiene como objetivo ayudarte a desarrollar el Proyecto Final del curso, ofreciendo
consejos practicos y ejemplos para cada apartado. El proyecto consiste en simular la digitalizacion
completa de una empresa tradicional, aplicando criterios de innovacion, accesibilidad e inclusion.

1. Analisis inicial
Consejo: Sé detallado en la descripcion de los procesos actuales. Ejemplos: facturacién manual,
almacenamiento fisico de documentos, uso de papel, comunicacién presencial. Errores comunes:

guedarse en descripciones muy breves. Incluye también los problemas detectados (tiempo, coste,
accesibilidad).

2. Propuesta de transformacién digital

Consejo: Piensa como asesora de la empresa. Explica qué procesos se pueden digitalizar y como.
Ejemplo: implantar un ERP en la nube, digitalizar facturas, usar firma electrénica. Incluye una
vision general de la estrategia.

3. Seleccidon de herramientas accesibles

Consejo: Recuerda que la accesibilidad es clave. Cita ejemplos concretos: Microsoft 365 (lector
inmersivo, dictado), Google Workspace (colaboracién online), plataformas accesibles de
facturaciéon. Errores comunes: no justificar por qué la herramienta es accesible.

4. Implantacién de IA y flujos automatizados

Consejo: Explica cdmo la automatizacion ahorra tiempo. Ejemplo: chatbot accesible para atencién
al cliente, flujos automaticos de recordatorios de pagos, generacién de informes con IA. Errores
comunes: quedarse en lo tedrico sin ejemplos practicos.

5. Plan de ciberseguridad y proteccion de datos

Consejo: Relaciona siempre con el RGPD y la proteccion de datos. Ejemplo: autenticacién
multifactor, copias de seguridad en la nube, politicas de privacidad accesibles. Errores comunes:
hablar solo de tecnologia sin mencionar la formacion al personal.

6. Manual de buenas précticas inclusivas

Consejo: Aqui puedes brillar con lo que has aprendido de accesibilidad. Incluye: documentos en
Word y PDF etiquetado, subtitulos en videos, uso de lenguaje inclusivo y claro, diversidad en
equipos. Ejemplo: guias internas de accesibilidad digital para empleados.

7. Conclusion



Consejo: Termina con un mensaje positivo y motivador. Resume beneficios: ahorro de tiempo,
inclusién, innovacién, sostenibilidad. Errores comunes: no afadir retos futuros o posibles mejoras.
Ejemplo: “En el futuro, la empresa podra incorporar blockchain o open banking para seguir
innovando”.

Este proyecto es tu oportunidad de demostrar todo lo aprendido en el curso. No te limites a cumplir
los puntos: afiade ejemplos, propuestas innovadoras y tu toque personal. Recuerda que la
accesibilidad debe estar presente en cada apartado, porque una digitalizacion inclusiva es la base
de la innovacion.



